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第一部分 

部门整体绩效目标 

  

一、总体绩效目标 

围绕县委中心工作，协助县委抓好党的路线、方针、政策和重大决策、

重要工作部署的贯彻落实。负责县委会议的会务组织、记录整理工作。负责

县委的公文处理、文件材料印制、文件刊物发送、机要文件及档案管理等工

作。负责县委的公务接待工作，安排县委领导的有关活动。负责全县党政保

密机要、政策理论研究、党政信息网络建设等工作。按照县委要求，督促检

查本县各级各部门贯彻落实中央、市委和县委重要决定和工作部署的情况，

承办县委领导批示、交办事项的督办落实。负责在每年年初精选调研课题，

协助上级党委研究室做好承接调研课题的完成工作。收集和处理本县各级各

部门有关改革开放、经济社会发展、文明建设和党的建设等方面的重要信

息，及时、准确地向县委报告，根据县委的要求和部署开展调查研究。协助

县委协调县人大、县政府、县政协有关活动和事务工作。贯彻落实上级和县

委有关党史工作的方针、政策，按照上级和县委的部署，制定全县党史工作

规划，并负责组织实施。承担县委和上级业务部门交办的其他相关事项。负

责掌握全县信访动态，分析研究当前全县信访形势和矛盾纠纷隐患情况，督

促检查重点案件，编发工作简报通报进展，做好组织协调。对各乡镇、经济

开发区、相关县直单位重点工作情况，开展持续督查。突出对学习宣传贯彻

党的十九大精神情况的督查；突出对贯彻落实习近平总书记对河北工作重要

指示批示精神情况的督查；突出对中央、省、市、县重大决策部署、重点工

作落实情况的督查；突出对省、市大督查反馈问题整改情况的督查。规范县

级对外招商引资活动，组织实施投资贸易洽谈会等活动。借助我国对美、对

俄、对台、多边贸易政策以及自贸区平台，组织县级企业走出去，开展贸易

洽谈、招商合作等活动，促进贸易往来。承办县委交办的其他工作。 
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二、分项绩效目标 

1、综合事务经费：做好县委领导和县委机关服务管理，保障县委领导

和机关工作正常开展；发挥办公室综合协调、服务职能，推进县委各项工作

有序开展。 

2、督考办业务费：分解全县重点工作，建立责任体系；了解、督促重

点工作进展；协调重点工作推进过程中的问题，提出合理建议；按照“三考

合一”要求，对县内各单位年度考核。 

3、党史办业务费：完成专题资料、口述资料、照片资料等搜集工作；

征集我县历史上的重要人物资料并进行综合研究，完成部分撰稿；完成党史

二卷本编撰、出版、印刷工作。 

4、招商、争取资金经费：通过开展“主体招商活动”，瞄准重点区域、

重点客商和商务机构，推动和引领全县做好招商工作；突出引进战略投资

者，力争在重点产业引进一批战略支撑项目、龙头企业和协力配套企业；组

织实施投资贸易洽谈会等活动，组织县级企业走出去，开展贸易洽谈、招商

合作等活动，促进贸易往来。 

5、云督办平台经费：通过信息化平台切实解决传统督查工作量大、时

效性差、管理难度大、缺少科学性分析等方面问题；通过任务分解、在线交

办、实时反馈、在线督查、状态预警、在线考核以及移动督办、智能提醒催

办、智能统计分析等信息化机制，实现对目标任务时时、事事查看，方便领

导、部门全面掌握项目工作进展，及时发现存在问题，有效帮助督查工作提

质增效、减少工作积压、责任不明、拖延贻误等情况，切实提高重点工作的

执行落实能力。 

6、保密局设备购置及业务费：不公开。 

7、机要局业务费：不公开。 

8、密码工作经费：不公开。 

9、国安办业务经费：不公开。 

10、卢龙县国家安全教育基地经费：不公开。 



3 

三、工作保障措施 

一、抓学习，定思路。进一步深入学习、具体领会党的十九大及三中、

四中、五中、六中全会精神和习近平总书记系列重要讲话精神，尽力将各项

政策学深、吃透、用活，密切关注上级动态，认真分析研究相关政策，为县

委和各部门提供信息。同时组织谋划县委明年工作重点和准备实施的民心工

程，切实凝聚起全县上下的力量，实现建设“京东福地美丽”卢龙目标。 

二、抓调研，当参谋。着眼于长远，立足于全局，围绕全县工作重点，

组织全员深入开展大调研活动，通过下基层摸实情、上网寻经验、外出取真

经等多措并举，争取在优化发展环境、破解建设资金瓶颈和加快现代农业建

设等方面寻求突破，提出有针对性和可操作性的建议、意见，为县委科学决

策提供高标准、高质量的参谋服务。 

三、抓督查，促落实。紧紧围绕县委、县政府中心工作，着力抓好县

委、县政府重大决策和重要工作部署以及领导关注、群众关心、影响全局的

重点工作、热点问题，完善督查台账，坚持明查与暗访相结合、自查与被查

相结合、全面检查与重点抽查相结合、专项督查与常规督查相结合、主动督

查与受理投诉举报相结合、专责机关督查与社会督查相结合、督查与调研相

结合的原则，采取“一竿子插到底”、杀“回马枪”、“亲自带队”等办法，实施

“过程督查”，变督查“单一招式”为“组合拳”，强化追踪问效，勇于发现问

题，敢于“碰硬”伤人，找准原因症结，树立督查权威，促进工作落实。 

四、抓服务，保高效。把“三服务”作为工作的出发点和落脚点，把对上

服务与对下服务相结合，统筹协调，综合推进。积极主动接待信访，认真做

好行政中心办公秩序维护工作；及时协调四大家领导工作，增强工作计划

性；畅通公务内网，加快全县信息化建设步伐。 

五、抓典型，传经验。积极做好正面宣传引导工作，对重点工作中表现

的乡镇和部门及时总结他们的先进好的做法，予以宣传推广和表彰，让干事

都脸上有光，同时为其它乡镇和部门提供鲜活有效的借鉴和指导，促进全县

整体工作的迅速开展。 
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六、抓公开，树形象。与政务公开相结合，抓好全县各部门的党务公开

工作，通过党务公开栏、公务内网、电子屏幕等多种形式进行公开，切实规

范内容，做到全面、真实、及时，不断完善长效公开和监督机制，以切实扩

大民主，预防腐败。 
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1.招商、争取资金经费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P00318910001G 项目名称 招商、争取资金经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 45.00 
其中：财政    

资金 
45.00 其他资金   

规范县级对外招商引资活动，组织实施投资贸易洽谈会等活动。借助我国对美、对俄、对

台、多边贸易政策以及自贸区平台，组织县级企业走出去，开展贸易洽谈、招商合作等活

动，促进贸易往来。 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 

1.通过开展“主体招商活动”，瞄准重点区域、重点客商和商务机构，推动和引领全县做好

招商工作。 

2.突出引进战略投资者，力争在重点产业引进一批战略支撑项目、龙头企业和协力配套企

业。 

3.组织实施投资贸易洽谈会等活动，组织县级企业走出去，开展贸易洽谈、招商合作等活

动，促进贸易往来。   

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 

赴外地开展

招商引资地

区数量 

赴外地开展招商引资地区数

量 
≥3 个 招商引资政策 

数量指标 

召开招商顾

问及企业家

座谈会次数 

召开招商顾问及企业家座谈

会次数 
≥3 次 招商引资政策 

质量指标 圆满完成 圆满完成招商工作 圆满完成 县里文件 

时效指标 完成时限 开展招商引资完成时限 
12月 31日

前 
县里文件 

成本指标 
外出招商考

察费用 
严格控制外出考察招商费用 ≤45万元 县里文件 

效益指标 

经济效益指

标 

有效提升卢

龙经济效益 

邀请外地客商来卢洽谈投

资，有效提升经济效益 
有效提升 招商引资政策 

社会效益指

标 

提升卢龙县

人民生活质

量 

提升卢龙县人民生活质量 
提升生活质

量 
招商引资政策 

满意度指标 

服务对象满

意度指标 
领导满意度 领导满意度 100% 历史经验 

服务对象满

意度指标 
群众满意度 群众满意度 100% 历史经验 
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2.综合事务经费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P003184100014 项目名称 综合事务经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 19.25 
其中：财政    

资金 
19.25 其他资金   

保障县委领导和县委机关工作正常开展，提升服务水平，保障县领导和机关工作正常运转。 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 
1.做好县委领导和县委机关服务管理，保障县委领导和机关工作正常开展。 

2.发挥办公室综合协调、服务职能，推进县委各项工作有序开展。   

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

质量指标 

保障县委领

导服务及机

关正常运转 

保障县委领导服务及机关正

常运转 
100% 部门标准 

时效指标 完成时间 2022年 12月 31日前完成 
2022年 12

月 31日前 
部门标准 

成本指标 预算内 费用控制在预算内 ≤19.25 部门标准 

数量指标 保障人数 保障办公人数 ≥20人 部门标准 

效益指标 

社会效益指

标 

提高机关工

作效率和服

务水平 

提高机关工作效率和服务水

平 

保持干部队

伍稳定 
部门标准 

可持续影响

指标 

保证县委公

权力的正常

履行 

保证县委公权力的正常履行 
工作效率进

一步提高 
部门标准 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
群众满意度 群众满意度 ≥95% 部门标准 
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3.保密局设备购置及业务费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P00318510001R 项目名称 保密局设备购置及业务费 

预算规模及

资金用途 

预算数 2.60 
其中：财政    

资金 
2.60 其他资金   

不公开 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 1.不公开 
  

产出指标 

数量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

质量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

时效指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

成本指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

效益指标 

社会效益指

标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

可持续影响

指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 
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4.党史办业务费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P00318810001T 项目名称 党史办业务费 

预算规模及

资金用途 

预算数 10.00 
其中：财政    

资金 
10.00 其他资金   

撰写卢龙县历史专著，完成专题资料、口述资料、照片资料等搜集工作。围绕党委、政府中

心工作，充分发挥党史资政育人作用。通过搜集大量资料，积极推出一批有价值的研究成

果。加强党史人才建设。 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 

1.完成专题资料、口述资料、照片资料等搜集工作。 

2.征集我县历史上的重要人物资料并进行综合研究，完成部分专稿。 

3.完成党史二卷本编撰、出版、印刷工作。   

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 
搜集各种资

料次数 
搜集各种资料次数 ≥700次 

冀办发〔2017〕

39号文件 

数量指标 印刷数量 印刷数量 ≥2000 本 
卢纪要〔2017〕

31号 

质量指标 
资料准确详

实率 
资料准确详实率 ≥100% 

卢纪要〔2017〕

31号 

时效指标 完成时间 
党史二卷本出版、印刷完成

时间 

12月 31日

前 

冀办发〔2017〕

39号文件 

成本指标 印刷成本 印刷总成本 ≤10万元 
卢纪要〔2017〕

31号 

效益指标 

社会效益指

标 
资政育人 资政育人 持续参考 

卢纪要〔2017〕

31号 

可持续影响

指标 

对领导理政

提供参考 
对领导理政提供参考 

进一步培养

卢龙人民的

奋斗精神 

卢纪要〔2017〕

31号 

满意度指标 

服务对象满

意度指标 
领导满意度 领导满意度 ≥100% 历史经验 

服务对象满

意度指标 
群众满意度 群众满意度 ≥100% 历史经验 
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5.督考办业务费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P003187100015 项目名称 督考办业务费 

预算规模及

资金用途 

预算数 10.00 
其中：财政    

资金 
10.00 其他资金   

承担全县重大事项、重点工作督促检查职能和县委管理领导班子和县管干部实绩考核职能。 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 

1.分解全县重点工作，建立责任体系； 

2.了解、督促重点工作进展； 

3.协调重点工作推进过程中的问题，提出合理建议； 

4.按照“三考合一”要求，对县内各单位年度考核。   

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 单位数量 考核全县单位数量 73个 
卢字〔2015〕30

号文件 

数量指标 建议数量 提出合理化督查建议 ≥20条 
卢字〔2015〕30

号文件 

质量指标 办结率 督查督办按时办结率 100% 历史经验 

时效指标 完成时间 
年初对全县重点工作分解，

按计划完成 

12月 31日

前 

卢字〔2015〕30

号文件 

成本指标 
完成督查工

作成本 
完成督查工作成本 ≤10万元 

卢字〔2015〕30

号文件 

效益指标 

社会效益指

标 

全县重点工

作进展 
全县重点工作进展 

建立并持续

完善 

卢字〔2015〕30

号文件 

可持续影响

指标 

建立责任体

系 
建立责任体系 进一步推动 

卢字〔2015〕30

号文件 

满意度指标 

服务对象满

意度指标 
领导满意度 领导满意度 ≥95% 历史经验 

服务对象满

意度指标 

被督查、考

核单位满意

度 

被督查、考核单位满意度 ≥90% 历史经验 
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6.国安办业务经费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P00319110001A 项目名称 国安办业务经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 1.00 
其中：财政    

资金 
1.00 其他资金   

不公开 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 1.不公开 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

质量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

时效指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

成本指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

效益指标 

社会效益指

标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

可持续影响

指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 
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7.机要局业务费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P00318610001F 项目名称 机要局业务费 

预算规模及

资金用途 

预算数 6.80 
其中：财政    

资金 
6.80 其他资金   

不公开 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 1.不公开 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

质量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

时效指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

成本指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

效益指标 

社会效益指

标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

可持续影响

指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 
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8.卢龙县国家安全教育基地绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P003195100011 项目名称 卢龙县国家安全教育基地 

预算规模及

资金用途 

预算数 5.00 
其中：财政    

资金 
5.00 其他资金   

不公开 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 1.不公开 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

质量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

时效指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

成本指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

效益指标 

社会效益指

标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

可持续影响

指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 
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9.密码工作经费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P00319010001L 项目名称 密码工作经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 1.00 
其中：财政    

资金 
1.00 其他资金   

不公开 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效目标 1.不公开 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

质量指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

时效指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

成本指标 不公开 不公开 不公开 不公开 

效益指标 

社会效益指

标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

可持续影响

指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
不公开 不公开 不公开 不公开 
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10.云督办平台经费绩效目标表 

201001 中国共产党卢龙县委员会办公室本级 单位：万元 

项目编码 13032422P00319210002K 项目名称 云督办平台经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 20.00 
其中：财政    

资金 
20.00 其他资金   

按照县第十四次党代会提出的“四办”要求，结合我县督查工作信息化需求，特委托秦皇岛

燕山大学计算机软件股份有限公司建设卢龙县云督办平台，卢龙县移动公司日常维护，提高

落实执行力。 

资金支出计

划（%） 

3月底 6月底 10月底 12月底 

40% 50% 80% 100% 

绩效目标 

1.通过信息化平台切实解决传统督查工作量大、时效性差、管理难度大、缺少科学性分析等

方面问题； 

2.通过任务分解、在线交办、实时反馈、在线督查、状态预警、在线考核以及移动督办、智

能提醒催办、智能统计分析等信息化机制，实现对目标任务时时、事事查看，方便领导、部

门全面掌握项目工作进展，及时发现存在问题，有效帮助督查工作提质增效、减少工作积

压、责任不明、拖延贻误等情况，切实提高重点工作的执行落实能力。   

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 
平台绑定人

数 

承办单位负责人和经办人绑

定平台 
223 人 被督查单位数量 

质量指标 
平台事项督

办率 
平台发布事项办结率 ≥98% 平台考核办法 

时效指标 
平台督办事

项办结时间 
按照规定时间办结 2天内办结 平台考核办法 

成本指标 平台总成本 平台总成本 ≤20万元 平台管理办法 

效益指标 

社会效益指

标 

提高工作执

行落实力 
有效推动执行落实力 

保持干部相

对稳定 
平台管理办法 

可持续影响

指标 

对领导决策

提供依据 
对领导决策持续提供依据 

县城面貌整

体提高 
平台考核办法 

满意度指标 

服务对象满

意度指标 
领导满意度 领导满意度 ≥95% 平台考核办法 

服务对象满

意度指标 

被督查对象

满意度 
被督查对象满意度 ≥95% 平台考核办法 

 


